T.C.
ARDAHAN UNIVERSITESI
DIS ILISKIiLER OFiSi KOORDINATORLUGU YONERGESI
(15.09.2021 Tarih, 2021/79 Sayili Universitemiz Senato Karar ile Giincellenmistir)
BIRINCI BOLUM
Amag¢ ve Kapsam, Dayanak, Tamimlar
Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Rektorlige bagli olarak gorev yapan ve Rektor
tarafindan gorevlendirilecek Rektdr Yardimeisi'nin gorev ve sorumlulugu altinda Universitenin
uluslararas1 dahil, dis iliskilerini gelistirmek iizere faaliyet gosteren Ardahan Universitesi Dis
Mliskiler Ofisi Koordinatérliigiiniin kurulusu, gérev, sorumluluk ve isleyisi ile ilgili usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Yonerge, Universitenin uluslararas1 dahil, dis iliskilerinin genis bir alanda
stirdiiriilebilmesi, ikili veya cok tarafli anlasma ve sozlesmelerle gelistirilmesi ile ilgili
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4’lincii maddesinin (c)
bendi ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Yurt Disindaki Kapsama Dahil Yiiksekdgretim
Kurumlartyla Ortak Egitim ve Ogretim Programlar1 Tesisi Hakkinda Y&netmelik hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonerge ’de gecen;
Universite: Ardahan Universitesi’ni,

Rektorliik: Ardahan Universitesi Rektorliigii nii,
Rektor: Ardahan Universitesi Rektoriini,

Rektér Yardimcisi: Ardahan Universitesi Uluslararas1 iliskilerden sorumlu Rektor
Yardimcisini,

Senato: Ardahan Universitesi Senatosunu,

Dis Iliskiler Ofisi Koordinatérliigii (Koordinatorliik): Rektorliige dogrudan bagl, Dis Iliskiler
Ofisi Koordinatoriiniin sorumlulugunda, tiniversitenin uluslararasi iliskileri dahil, tim dig
faaliyetlerini yiiriiten birimi,

Dis iliskiler Ofisi Koordinatérii (Koordinator): Koordinatérliik faaliyetlerinin Universite adina
yiiriitiilmesinden sorumlu 6gretim iiyesini,

Yonetim Kurulu: Sorumlu Rektor Yardimeisi baskanliginda, Uluslararast Ofis Koordinatdrii ve
birim koordinatorlerinden olusturulan Kurulu,

Ofis: Dis Iliskiler Koordinatérliigiiniin yazisma ve dosyalama galismalarini yiiriiten idari birimi
[fade eder.



IKINCI BOLUM
Dis dliskiler Ofisi Koordinatérliigii’niin Misyonu, Vizyonu, Faaliyet Alanlar1 ve
Gorevleri

Misyon ve vizyon

MADDE 5- (1) Misyon: Universite dgrencilerinin, dgretim elemanlarinin ve personelinin;
ulusal ve/ya uluslararasi diizeyde bilimsel ve kiiltiirel hareketliligini saglayarak egitim ve
arastirma faaliyetlerinde yurt i¢i ve yurt disi deneyim kazanmalarina, yabanci liniversitelerden
gelen dgrenci ve bilim insanlarmin Universite ile biitiinlesmelerine, uluslararasi platformda
liniversitenin tanitimina, uluslararasi egitim programlarindan azami 6l¢iide yararlanarak hem
iiniversitenin hem de bolgenin gelismesine katkida bulunmaktir.

(2) Vizyon: Universitenin yurt ici ve yurt dis1 iliskilerinin gelistirilmesi ve faaliyetlerinin
arttirllmasi.

Dis iliskiler Ofisi Koordinatorliigii faaliyet alanlar:

MADDE 6- (1) Koordinatorliik, tiniversite stratejik planit dogrultusunda diger sehirlerde ve
iilkelerdeki {tiniversiteler, yiiksekdgretim kurumlari ve ¢esitli organizasyonlarla bilimsel,
akademik, sosyal ve Kkiiltiirel alanlarda gii¢lii iliskilerin kurulmasini ve stirdiiriilmesini;
Universitenin uluslararasi nitelik tasiyan tiim faaliyetlerinde koordinasyonun saglanmasina
yonelik program ve siireglerin yiiriitiilmesini saglar.

Dis iliskiler Ofisi Koordinatérliigiiniin yapisi

MADDE 7- (1) Dis iliskiler Ofisi Koordinatorliigii, Dis iliskiler Ofisi Koordinatorii
sorumlulugunda asagidaki alt birimlerden olusur

a) Erasmus Kurum Koordinatorligi,

b) Mevlana Kurum Koordinatorliigi,

c) Farabi Kurum Koordinatorligi,

d) Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii,

e) Birim/Boliim/Anabilim Dali Koordinatorliikleri,

(3) Alt Koordinatorlerin Atanmasi: Alt Koordinatorler en az bir yabanci dil bilen akademik
personel arasindan, Rektor tarafindan 3 yil i¢in gdrevlendirilir. Gorev siiresi sona erenler ayni
yontemle tekrar atanabilir.

MADDE 8: Dis lliskiler Ofisi Koordinatériiniin ve birim koordinatérlerinin gorev ve
sorumluluklariDis iliskiler Ofisi Koordinatériiniin Gérevleri

a) Koordinator, birimin en st yoneticisi olup, uluslararasi egitimi ve/ya deneyimi olan
iiniversite 0gretim {iyeleri arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilir. Gorevlendirilen
Koordinator kendisine ¢aligmalarinda yardimer olmak tizere iiniversite 6gretim tliyeleri
arasindan en ¢ok iki yardimci belirleyerek Rektor'iin onayima sunar. Rektor tarafindan
yeni bir koordinator gorevlendirildi§inde mevcut koordinatoriin ve yardimcilarinin
gorevi sona erer.

b) Koordinatorliigii temsil eder.

¢) Koordinatorliigiin programlari, ¢alismalar1 ve etkinlikleri hakkinda ilgili makamlari
bilgilendirir.

d) Koordinatorlik personelinin  sorumluluklar1  ve  koordinatorliigiin -~ amaglari
dogrultusunda ¢aligsmalarini saglar.

e) Koordinator yiiriittiigii gorevler ile ilgili olarak sorumlu Rektor Yardimcisina karsi
sorumludur.



f) 6 ayda bir olmak iizere, Dis Iliskiler Ofisi Koordinatorliigii biinyesinde bulunan;
Erasmus, Mevlana, Farabi ve Yabanci Uyruklu Ogrenci kurum Koordinatdrleriyle
birlikte, yapilan faaliyet ve harcamalara iliskin detaylari, Dis Iliskilerden sorumlu
Rektdr Yardimcisi’na yazili ve sozlii olarak sunar.

g) Ilgili Koordinatérliigiin harcama yetkilisi Dis iliskiler Koordinatoriidiir.

Erasmus Koordinatoriiniin gorevleri;

a) Avrupa Birligi egitim programlart ile bu programlarin alt alanlariyla ilgili olarak Avrupa
Birligi Baskanligi, AB Egitim ve Genglik Programlar1t Merkezi Baskanligi (Ulusal
Ajans) veya Avrupa Komisyonu tarafindan, Erasmus+ Hareketlilik veya diger proje
basliklar1 konusunda yapilan teklif c¢agrilarimi degerlendirir, basvurular yapar,
sozlesmeleri imzalar ve diizenli olarak ara ve final raporlarini génderir.

b) Konu ile ilgili faaliyetlerin organizasyonunu yapar, gerekli altyapi galismalarini
gerceklestirir ve programlara katilimin nitelik ve nicelik yoniinden arttirilmasini saglar.

c) Anlasmalar/protokoller ¢ercevesinde gerceklesen Ggrenci, akademisyen ve personel
hareketliliginde ilan ve se¢cim asamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve
sonuc¢landirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglar.

d) llgili Koordinatorliigiin harcama yetkilisi Erasmus Koordinatériidiir.

Mevlana Koordinatoriiniin gorevleri

a) YOK tarafindan organize edilen Mevlana Programi konusunda yapilan teklif
cagrilarin1 degerlendirir, bagvurular1 yapar, sozlesmeleri imzalar ve diizenli olarak
ara ve final raporlarini gonderir.

b) So6z konusu tiim faaliyetlerin organizasyonunu yapar, gerekli altyap: ¢aligmalarini
gerceklestirir ve programlara katilimin nitelik ve nicelik yoniinden arttirilmasini
saglar.

C) Anlagmalar/protokoller ¢er¢evesinde gerceklesen 6grenci, akademisyen ve personel
hareketliliginde ilan ve se¢im asamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve
sonuglandirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonunu ve yiiriitilmesini saglar.

d) llgili Koordinatérliigiin harcama yetkilisi Mevlana Koordinatériidiir.

Farabi Koordinatoriiniin gorevleri

a) YOK tarafindan organize edilen Farabi Programi konusunda yapilan teklif cagrilarini
degerlendirir, bagvurular1 yapar, s6zlesmeleri imzalar ve diizenli olarak ara ve final
raporlarin1 gonderir.

b) S6z konusu tiim faaliyetlerin organizasyonunu yapar, gerekli altyapi calismalarini
gerceklestirir ve programlara katilimin nitelik ve nicelik yoniinden arttirilmasini saglar.

C) Anlagmalar/protokoller gergevesinde gergeklesen Ogrenci, akademisyen ve personel
hareketliliginde ilan ve se¢im asamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve
sonuglandirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonunu ve yiiriitilmesini saglar.

d) llgili Koordinatérliigiin harcama yetkilisi Farabi Koordinatériidiir.

Uluslararas1 Ogrenci Koordinatoriiniin gorevleri

a) Uluslararasi statiide iiniversitede bulunan dgrencilere yonelik olmak iizere kayit-kabul,
konaklama, ulasim, oryantasyon ve uyum siireci ile ilgili olarak biirokratik islemlerde
destek saglar.

b) Uluslararas1 6grenciler i¢in sosyal faaliyetler ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek ve
koordine eder.



9)

h)
i)

Uluslararas1 6grencilerin her tiirlii basvuru, kabul, yerlestirme ve takiplerinin
yapilmasini saglar.

Basaril1 6grencileri iiniversitemize ¢ekebilmek i¢in {iniversite vizyonu dogrultusunda
politika {iretir.

Uluslararas1 6grenci alimi igin iiniversitemiz adina Yurtdist Ogrenci Secme (YOS)
sinavlart organize eder. Organize edilen sinavlarin diger tniversitelerce de kabul
edilmesi i¢in ¢alisir.

Uluslararas1 egitim ve tanmitim faaliyetlerinde (fuar, konferans, seminer gibi)
Universitenin temsilini saglar. Universitenin uluslararasi diizeyde tanitimina yonelik
olarak her tiirlii materyalin hazirlanmasina katkida bulunur.

Universitemizde bulunan uluslararas1 dgrencilerin akademik gelisimini takip eder ve
Dis iliskiler Koordinatorliigiine bu konuda yillik rapor sunar. Uluslararasi dgrencilerin
mezun olduktan sonra durumlarini takip eder ve yillik rapor olusturur.

Universite’nin uluslararasilasma ile ilgili faaliyet alanlarinda gérev ve sorumluluk alur.
Ilgili Koordinatérliigiin harcama yetkilisi Uluslararas1 Ogrenci Koordinatoriidiir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

a)

b)

Ardahan Universitesi Dis iliskiler Koordinatérliigii Yonetim Kurulu, Dis iliskilerden
Sorumlu Rektér Yardimeisi, Dis Iliskiler Ofisi Koordinatérii ve Kurum
Koordinatdrlerinden olusur. Dis Iliskilerden Sorumlu Rektor Yardimcist ayn1 zamanda
Yo6netim Kurulu Bagkani olarak gorev yapar.

Yénetim Kurulu, Dis Iliskilerden Sorumlu Rektdr Yardimcisinin daveti iizerine
toplanir. Yonetim Kurulu, Koordinatér tarafindan hazirlanan giindem maddelerini
goriiserek karar alir. Yonetim Kurulu salt gogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢okluguyla
alinir.

Birim/Boliim/Anabilim Dah Koordinatorlerinin gorevleri

a)

b)
c)
d)

e)

Birim/Boéliim/Anabilim Dali Koordinatorleri ulusal ve uluslararas: iliskiler ile ilgili
caligmalara  ilgi duyan  Ogretim  iyeleri/elemanlar1  arasindan  Fakiilte
Dekanligl/Yiiksekokul ve Enstitii Miidiirliigli tarafindan gorevlendirilir.

Dis Iliskiler Birimi ve bagl bulundugu ofisin amaglar1 ve faaliyetleriyle ilgili
Boliim/Anabilim Dali biinyesindeki is ve iglemleri yiiriitiir.

Birim ve bagli bulundugu ofisin faaliyetleri hakkinda B6liim/Anabilim Dal1 6grenci ve
ogretim elemanlarina bilgi vermek ve danismanlik yapar.

Bagli oldugu Birim/Boéliim/Anabilim Dali biinyesinde uluslararasi/ulusal 6grenci ve
ogretim elemani degisimini 6ngdren kurumlar arasi anlagmalarii yapar ve giinceller.
Birim/Bd6liim/Anabilim Dali Koordinatorleri gorev yaptigi birim yoneticisine ve Dig
Iliskiler Koordinatdriine karsi sorumludur.

UCUNCU BOLUM

Dis iliskiler Ofis Koordinatérliigii ve Erasmus +, Mevlana, Farabi, Uluslararas1 Ogrenci

Koordinatorliiklerinin Calisma Esaslari

MADDE 9. Dss Iliskiler Ofis Koordinatérliigiiniin ¢alisma esaslar1 sunlardir;

a)

Universitemizin taraf oldugu her tiirlii uluslararas1 6grenci, 6gretim elemani ve personel
hareketliligi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek; s6z konusu hareketlilige iliskin anlagmalar
hazirlamak, mevcut anlagmalar1 degerlendirmek ve anlasmalar kapsamindaki
uygulamalari izleyip gelistirmeye yonelik planlamalar yapmak (Erasmus+ gibi),



9)
h)

)
K)

Universitenin stratejik plan1 dogrultusunda yurtdisindaki akademik kurumlarla etkin bir
isbirligi saglamaya yonelik politikalar gelistirmek,

YOK tarafindan organize edilen ulusal ve uluslararasi diizeyde 6grenci, dgretim elemani
ve personel hareketliligi ile ilgili faaliyetler yiiriitmek (Farabi ve Mevlana programlari
gibi),

Ikili egitim anlagmalar1 ve protokoller, ortak programlar (joint degree, dual degree gibi)
ile ilgili faaliyetleri yiirtitmek ve takip etmek,

AB tarafindan desteklenen ya da yurti¢i ve yurtdisindaki tlniversiteler ile dgrenci,
Ogretim eleman1 ve personel egitim, 6gretim ve kiiltiirel amacgli degisim program ve
projeleri Universite adina yiiriitmek,

AB tarafindan desteklenen bilimsel aragtirma projelerinin tanitilmasi ve Ogretim
elemanlarinin bunlardan maksimum diizeyde faydalanmalari i¢in danigsmanlik yapmak
ve onlar1 proje hazirlama konusunda tesvik etmek,

Anlagmali olunan yabanci iilkelerden gelen misafir akademik ve idari personel ile
ogrencilerin Universiteye ve Tiirkiye'ye uyum saglamalara katki saglamak,

Yurti¢i ve Yurtdisinda isbirligi halinde olunan iiniversitelerden gelen ve
Universitemizde egitim goren yabanci uyruklu 6grencilerin karsilastigi sorunlarin
¢oziimii konusunda yetkili kuruluslara tavsiye ve yardimda bulunmak,

Yurti¢i ve Yurtdist tiniversiteler ve yiiksek 6gretim kurum ve kuruluslar ile is birligini
gelistirmek, giiclendirmek adina ilgili resmi yazismalarin takibini yapmak ve bu
yazigsmalar1 yiirlitmek,

Universitede degisim programlarindan yararlanacak personel ve dgrenciler igin gerekli
sOzlesmeleri yapmak, hareketlilige iliskin rapor istemek ve bu raporlar1 degerlendirmek,
T.C. Avrupa Birligi Bakanligi AB Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanligi
tarafindan yiiriitiilen programlara ait projeleri takip etmek ve bunlari Universite adina
yiirtitmek,

T.C. Avrupa Birligi Bakanligi AB Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi
tarafindan tahsis edilen kaynaklarin muhasebesi ve izlenmesi igin gerekli sistemi
kurmak ve isletmek,

m) Uluslararasi diizeyde akademik iligkiler kapsaminda her tiirlii aragtirma, inceleme ve

n)

0)

degerlendirme faaliyetlerini yapmak,

Gerek yurtici gerek yurtdisindaki kurum ve kuruluslarin katilim gosterecegi
toplantilarda Universitemizin temsilini saglamak amaciyla gerekli is ve islemleri
yapmak,

Uluslararas1 6grenci potansiyelinin aragtirtlmasi ve arttirilmasi igin stratejik plan ve
politikalar- belirlemek,

Erasmus+ Koordinatorliigiiniin Calisma Esaslari

MADDE 10- (1) Erasmus+ Koordinatorliigiiniin ¢alisma esaslari sunlardir:

e)

f)

9)
h)

Erasmus+ programinin tiim alt programlarina ve eylemlerine {iniversitenin aktif bir
sekilde katilimini saglamak,

Universite ile Ulusal Ajans arasindaki iletisimi ve koordinasyonu saglamak,

Erasmus+ kurumlar arasi anlagsmalarini yapmak ve giincellemek,

Erasmus+ kurumlar arasi anlagsmalarin kontenjanlarini ve potansiyel yararlanici
(6grenci/personel) sayilarini degerlendirerek Tiirkiye Ulusal Ajans’in teklif ¢cagrilarina
bagvuru ve hibe talebinde bulunmak,

Universite genelinde ve birimler diizeyinde Erasmus+ Programina iligkin bilgilendirme
ve tanitim yapmak (Internet sitesi, e-posta, toplant1, seminer, brosiir vb.),



)
K)

1)

Ogrenci Hareketliligi (egitim/staj) ile ilgili planlama, koordinasyon, se¢im ve
hareketlilik faaliyetlerinin takibini yapmak,

Personel hareketliligi (ders verme/egitim alma) ile ilgili planlama, koordinasyon, se¢im
ve hareketlilik faaliyetlerinin takibini yapmak,

Hibe dagilimlarinin organize edilmesi, 6demelerin hesaplanmasi ve yararlanic1 6deme
yazilarinin Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina iletmek,

m) Erasmust+ programi dahilinde {tniversiteye belirli bir slire ig¢in gelecek

ogrencilerin/6gretim elemanlarinin alacaklar1 ders/yapacaklart staj veya verecekleri
ders/alacaklar1 egitimini organize etmek i¢in {iniversite akademik birimleri Erasmus
Boliim Koordinatorleri ile koordineli ¢aligmak,

Erasmus+ programi dahilinde iiniversiteye belirli bir siire igin gelecek
ogrencilerin/6gretim elemanlarinin  konaklama, vize ve karsilama ihtiyaglarinin
karsilanmasi i¢in gerekli planlar1 yapmak,

Yillik hareketlilik faaliyetlerine yonelik ara ve nihai raporlarinin Tiirkiye Ulusal
Ajans’a sunmak,

Ogrenci ve personele Erasmus+ Programi ile ilgili danismanlik yapmak ve sorunlarin
coziimiinde destek saglamak,

Ilgi alanina giren diger egitim, arastirma, organizasyon ve program faaliyetlerinde
bulunmak ve katki saglamak,

Misafir 6grenci ve akademisyenlerin tiniversiteye ve kente uyum saglama siireglerine
destek olmak.

Mevlana Koordinatorliigii Cahsma Esaslari

MADDE 11- Mevlana Koordinatorliigii Calisma esaslar1 sunlardir:

a)
b)
c)
d)

e)

9)
h)
i)
)

Mevlana programina tiniversitenin aktif bir sekilde katilimini saglamak,

Universite ile YOK arasindaki iletisimi ve koordinasyonu saglamak,

Diinya iiniversiteleri ile Mevlana kurumlar arasi anlagmalar yapmak ve giincellemek,
Universite genelinde ve birimler diizeyinde Mevlana programina iliskin bilgilendirme
ve tamitim yapmak (Internet sitesi, e-posta, toplanti, seminer, brosiir vb.).

Mevlana programi dahilinde {iniversiteye belirli bir siire igin gelecek
ogrencilerin/6gretim elemanlarinin alacaklari ders veya verecekleri ders organize etmek
icin tiniversite akademik birimleri Mevlana Boliim Koordinatorleri ile koordineli
caligmak,

Mevlana programi dahilinde {iniversiteye belirli bir siire igin gelecek
ogrencilerin/6gretim elemanlarinin  konaklama, vize ve karsilama ihtiyaglarinin
karsilanmasi i¢in gerekli planlar1 yapmak,

Yillik hareketlilik faaliyetlerine yonelik ara ve nihai raporlari YOK’e sunulmasini
saglamak,

Ogrenci ve personele Mevlana programi ile ilgili danismanlik yapmak ve sorunlarin
coziimlerinde destek saglamak,

Ilgi alanma giren diger egitim, arastirma, organizasyon ve program faaliyetlerinde
bulunmak ve katki saglamak,

Misafir 6grenci ve akademisyenlerin iiniversiteye ve kente uyum saglama siireclerine
destek olmak.

Farabi Koordinatorliigii Calisma Esaslari

MADDE 12- Farabi Koordinatorliigli ¢aligsma esaslar1 sunlardir:

a)
b)

Farabi programina iiniversitenin aktif bir sekilde katilimini saglamak,
Universite ile YOK arasindaki iletisimi ve koordinasyonu saglamak,



9)
h)

Tiirkiye’de bulunan yliksekdgretim kurumlari ile kurumlar arasi anlagsmalar yapmak ve
giincellemek,

Universite genelinde ve birimler diizeyinde Farabi programina iliskin bilgilendirme ve
tanittm yapmak (Internet sitesi, e-posta, toplanti, seminer, brosiir vb.).

Farabi programi dahilinde {niversiteye belirli bir siire i¢cin gelecek Ogrencilerin
alacaklar1 dersleri organize etmek i¢in tiniversite akademik birimleri Farabi Boliim
Koordinatorleri ile koordineli ¢alismak,

Yillik hareketlilik faaliyetlerine yénelik ara ve nihai raporlari YOK’e sunulmasini
saglamak,

Ogrenci ve personele Farabi programu ile ilgili damigsmanlik yapmak ve sorunlarimn
¢Oziimiinde destek saglamak,

flgi alanina giren diger egitim, arastirma, organizasyon ve program faaliyetlerinde
bulunmak ve katki saglamak,

Misafir 6grencilerin liniversiteye ve kente uyum saglama siireclerine destek olmak.

Uluslararasi Ogrenci Koordinatérliigii Cahsma Esaslari

MADDE 13- Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii ¢alisma esaslar1 sunlardr:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

Universitede 6grenim goren uluslararasi dgrencileri sosyo-kiiltiirel faaliyetler hakkinda
bilgilendirmek,

Uluslararas1 6grencilerin yerleske, barinma-yurt, ulasim, saglik hizmetleri vb.
oryantasyon siiregleriyle ilgili islemlerinin etkin bir bigimde yiiriitilmesini ve
koordinasyonu saglamak,

Belirli giin ve haftalarda etkinlikler diizenlemek, 6grencilerin projelere aktif olarak
katilimini saglamak, kiiltlirel tanitimlar gerceklestirmek.

Universitede 6grenim gdrmek isteyen aday dgrencilere brosiir ve kitapgik hazirlamak,
Universitenin tanitimini yapmak, basvuru siireci hakkinda bilgi vermek,

Universitede 6grenim goren uluslararast ogrencileri biirokratik islemler, giincel
gelismeler vb. hakkinda bilgilendirmek,

Universitemizde egitim géren uluslararast 6grencilerin sorunlarmi gdzlemleyerek
¢Ozlim siirecini hizlandirmak,

Ogrenci topluluklar olusturarak 6grencilerin iletisimini kuvvetlendirmek; bolge ve iilke
temsilcilerinin se¢ilmesini saglamak ve bu sayede 6grencilere ulagsmay1 kolaylastirmak.

DORDUNCU BOLUM
Mali Konular

Harcama Yetkilisi, Ger¢eklestirme Gorevlisi

MADDE 14- (1) Her bir koordinatdrliigiin harcama yetkilisi o birimin Koordinatoriidiir.

(2) Gergeklestirme gorevlisi ise ilgili birim koordinatorleri tarafindan belirlenen kisi ya da
kisilerdir.

Tasmr Islemleri

MADDE 15- (1) Birimin taginir iglemleri ilgili birimin Koordinatorii tarafindan gérevlendirilen
Tasmir Kayit Yetkilisi ve Tasimir Kontrol Yetkilisi tarafindan Taginir Mal Yonetmeligi
hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilir.

Satin Alma islemleri



MADDE 16- (1) Birimin satin alma islemleri Birim Koordinatorii tarafindan gérevlendirilen
personel tarafindan yerine getirilir.

Birim Biitcesi

MADDE 17- (1) Dis lliskiler Koordinatorliigiine bagli koordinatérliiklere tahsis edilen
biitgenin kullaniminda gergeklestirme yetkilisi mali isler ofis sorumlusu; harcama yetkilisi ise
ilgili birimin koordinatoriidiir.

BESINCI BOLUM
Diger Hiikiimler
Personel Thtiyaci

MADDE 18- (1) Birimin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun
13’iincii maddesi uyarinca, Dis Iliskiler Koordinatoriiniin talebi iizerine Rektdr tarafindan
gorevlendirilerek karsilanir.

Yillik rapor

MADDE 19- (1) Her y1l Aralik ayinda Koordinatérliik o yil Universitede gergeklestirilen biitiin
uluslararasi faaliyetleri rapor haline getirir ve Senatoya sunar. Senato tarafindan kabul edilen
raporlar Dis Iliskiler web sayfasinda yayinlanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 20- (1) Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde, Universitenin bagl oldugu esas
ve usul hiikiimleri ile genel hiikiimler uygulanir.

Yiirirlik

MADDE 21- (1) Bu Yénerge Universitemiz Senatosunun 15.09.2021 Tarih 2021/79 sayili
karar1 ile kabul edilmis ve karar tarihi itibariyle yliriirliige girmistir.

(2) Bu Yonergenin yiirtirliige girdigi tarihten itibaren dnceki yonerge hiikiimlerini yiiriirliikten
kalkmustir.

Yiiriitme
MADDE 22- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Ardahan Universitesi Rektorii yiiriitiir.



